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REGULAMENTO DE AQUISICOES DE BENS E CONTRATACOES DE OBRAS E
SERVICOS PESSOA FISICA E JURIDICA

A Coordenacdo da Rede de Desenvolvimento Humano - REDEH, no uso das suas
atribuicbes estatutérias, torna publico o Regulamento para Aquisicdo de Bens e
Contratacdo de Obras e Servigos da REDEH, conforme determinacdo do artigo 17 da
Lei Municipal n° 5.026, de 19 de maio de 2009, regulamentada pelo Decreto Municipal
30.780 do Municipio do Rio de Janeiro, de 02 de junho de 2009.

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Regulamento tem por objetivo definir normas para a aquisicdo de bens e
contratagdo de obras e servigos para o desenvolvimento das atividades dos Contratos
celebrado entre a REDEH e instituicbes parceiras, apoiadoras e outras para a

execucao de ac¢les pertinentes ao objeto dos respectivos Contratos em andamento.

Paragrafo Unico: O presente Regulamento é de aplicagéo obrigatéria quando
as compras e contratacfes de obras e servi¢os forem realizadas mediante repasse de

recursos publicos e se referirem ao Contrato de Gestéao.

Art. 2°. Todos os dispéndios da REDEH reger-se-do pelos principios basicos da
moralidade, probidade, impessoalidade, economicidade e eficiéncia, isonomia,
publicidade, legalidade e eficiéncia. Sempre buscando a adequagéo aos objetivos do

contrato de Gestéo e da Entidade.
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Art. 3° O cumprimento das normas deste Regulamento destina-se a selecionar,
dentre as propostas apresentadas, a mais vantajosa para a sociedade em geral,

mediante julgamento objetivo.

Art. 4° A contratacdo de obras e servicos e a aquisicdo de bens efetuar-se-ao
mediante processo de licitagdo nas suas modalidades de Convite, Tomada de Preco e
Concorréncia, sendo dispensado tal procedimento nos casos expressamente previstos

neste regulamento.

Paragrafo Primeiro: Convite € a modalidade de licitacdo entre interessados
(as) do ramo pertinente ao objeto, cadastrados ou nao, convidados (as) em ndamero
minimo de 03 (trés), através do instrumento convocatoério, que deve ser divulgado aos
demais cadastrados (as) para que possam manifestar seu interesse em apresentar

propostas com antecedéncia de 24 horas da apresentacdo das propostas.

Paradgrafo Segundo: Tomada de Preco é o modalidade de licitagdo entre
interessados devidamente cadastrados (as) ou que atenderem a todas as condiges
exigidas para o cadastramento até o terceiro dia anterior a data do recebimento das

propostas;

Paragrafo Terceiro: Concorréncia € a modalidade de licitacdo entre quaisquer
interessados (as) que, na fase inicial de habilitacdo preliminar, comprovem possuir 0s

requisitos minimos para a qualificacao exigida no Edital.

Paragrafo Quarto: Cabera a Coordenadora da REDEH, autorizar a reducao
dos prazos de licitagdo nas modalidades de Concorréncia e Tomada de precos desde
gque devidamente comprovada a necessidade emergencial, sempre com a observancia
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade publicidade e eficiéncia
todos elencados no artigo 37 da CRFB do dispositivo legal 13.243/16 de 12 de janeiro
de 2016.

Art. 5°. Comissao de Licitacdo é 6rgao colegiado composto por 03 (trés) integrantes
da Instituicdo, designados pela Coordenacéo, para efetivar, controlar e dar seguimento

até o final dos processos licitatorios.

Paragrafo unico — Cabera a Comissdo de Licitacdo a funcdo de receber,

examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos a Selecdo de



Fornecedores e o resultado sera homologado pela Coordenacéo da referida Instituicdo

ou pessoas delegadas para tal.

Art. 6°. As contratacdes de que trata este regulamento deverdo ter como preco
méximo praticado os constantes nas Atas de Registro de Precos vigentes no ambito
da Prefeitura, sempre que as especificacdes dos itens contratados forem as mesmas.

Art. 7°. Todo o processo de compras, contratacfes e locacBes de que trata este
regulamento deve ser antecedido pelo procedimento prévio de orcamentacao,
consistente na pesquisa de mercado ou, no minimo, justificativa para o preco

estimado, bem como estar devidamente documentado, contendo no minimo:

| - Solicitacdo de compra ou servico devidamente autorizada pela autoridade
competente;

Il — Especificacéo do objeto a ser contratado;

[l - Pesquisa de mercado de 03 (trés) fornecedores ou justificativa para o prego
estimado;

IV - Documentacao de habilitacdo e proposta do fornecedor que apresentar a melhor
proposta;

V - Respectivas atas de reunido e julgamento;

VI - Termo de homologacao pela autoridade superior;

VIl - Termo de contrato devidamente assinado, quando for o caso;

VIII - Nota fiscal ou recibo referente ao objeto fornecido, devidamente atestado pela
autoridade competente;

IX - Comprovante de pagamento.

Capitulo 1l
DOS PRINCIPIOS

Art. 8°. Os procedimentos para as aquisicdes e contratacdes regidas por este

Regulamento, sempre deverdo observar os seguintes principios fundamentais:

| - a moralidade e a boa-fé das regras, instrumentos, atos e julgamentos utilizados ou
exercitados em todos 0s processos seletivos, vedando-se comportamentos ou
procedimentos que contrariem valores da ética comercial;

Il - a probidade refere-se a honestidade no procedimento ou a maneira criteriosa de

cumprir os deveres contratuais;



lll - a impessoalidade e a objetividade da selecdo, impositivos de que a andlise e a
escolha da melhor proposta se facam em razdo da busca pelo bem publico,
observadas as caracteristicas do resultado exclusivamente a consideracdes subjetivas
dos encarregados do processo;

IV - a economicidade e a eficiéncia versam sobre o compromisso indeclindvel de
encontrar a solucdo mais adequada economicamente na gestdo da coisa publica,
buscando ac¢des que contribuam para o pleno alcance dos objetivos;

V - a isonomia no tratamento e nas oportunidades conferidas aos fornecedores de
materiais, bens, engenharia, locacéo e servicos;

VI - a ampla publicidade dos processos seletivos, viabilizando-se a obtengéo do maior
namero possivel de propostas;

VIl - o principio da legalidade versa sobre a necessidade de se proceder os atos em

conformidade com as leis vigentes;

Capitulo 1l
DAS DEFINICOES

Art. 9°. Para fins deste Regulamento, entende-se por:

|. COMPRA: toda aquisi¢céo remunerada de bens para fornecimento de uma so6 vez ou
parcelado;

[I. SERVICO: trabalho de natureza temporaria ou continua prestado por pessoas
fisicas e/ou juridicas;

Ill. OBRA: todos os trabalhos de engenharia e arquitetura que resultem na criacéo,
recuperacdo ou modificacdo de bem imével, mediante construcdo e fabricacdo, ou
ainda, que tenham como resultado qualquer transformacéo do meio ambiente;

IV. COMISSAO DE LICITACAO: érgdo colegiado composto por 03 (trés) integrantes
para efetivar, controlar e dar seguimento até o final dos processos licitatorios;

V. SELECAO DE FORNECEDORES: procedimento utilizado para a aquisi¢éo de bens
e para a contratacdo de obras e servicos, e locacdes a serem realizados, mediante
critérios definidos no Ato Convocatorio, julgamento e escolha de participantes através
da Comisséao de Licitagao;

VI. ATO CONVOCATORIO OU EDITAL: instrugéo contendo o objeto e as condicdes
de participacdo na Selecdo de Fornecedores. O que nele se contiver deve ser
cumprido rigorosamente, sob pena de nulidade. O edital assemelha-se a um contrato
de adesao cujas clausulas sao formuladas pelo tomador dos servicos ou adquirente do

bem e aceitas pelos licitantes;



VII. CONTRATO: documento que estabelece os direitos e obrigacfes entre as partes
contratantes;

VIIl. HOMOLOGAGCAO: ato privativo da Coordenacio da REDEH, que reconhecem a
legalidade do processo licitatério.

Capitulo IV
DA SELECAO DE FORNECEDORES

Art. 10. A Selecéo de Fornecedores poderd, a exclusivo critério da REDEH, se dar em

trés modalidades, quais sejam:

a) Carta Convite;
b) Tomada de Preco;

c) Concorréncia.

Paragrafo Unico: Para qualquer das modalidades previstas neste regulamento
somente poderdo participar do processo licitatério as empresas legalmente
constituidas.

Art. 11. As modalidades referidas no artigo anterior serdo determinadas em funcao do

valor estimado de cada contratacéo, conforme Art. 23 da Lei 8.666/93, a saber:

| - para obras e servigos de engenharia:
a) convite - até R$ 150.000,00 (cento e cingiienta mil reais);
b) tomada de precos - até R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil reais);

c) concorréncia: acima de R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil reais);

Il - para compras e outros servicos:
a) convite - até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);
b) tomada de precos - até R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais);

c) concorréncia - acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e cingienta mil reais).

Art. 12. A dispensa do procedimento de Selecdo dos Fornecedores podera ocorrer

nos seguintes casos:

| — Na aquisicdo de materiais, equipamentos ou géneros diretamente de produtos ou

fornecedor exclusivo.



a. Considera-se fornecedor exclusivo aquele que, por questbes de mercado,
possui a exclusividade no fornecimento de determinado bem ou servigo
indispensavel para o cumprimento do objeto deste regulamento;

b. A condicdo de fornecedor exclusivo sera comprovada através de carta de
exclusividade apresentada pelo fornecedor, renovada a cada seis meses ou
por solicitacdo da REDEH.

I — na contratagdo de servicos com empresas ou profissionais de notdria
especializagcdo, assim entendido aqueles cujo conhecimento especifico, ou conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncias, publicacdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permitida inferir que o seu trabalho é o

mais adequado a plena satisfagéo do objeto a ser contratado;

[l — Na contratacdo de profissional de qualquer setor artistico;

IV — N&o acudirem interessados a sele¢cdo de Fornecedores e esta justificadamente,
nao puder ser repetida sem prejuizo a REDEH, mantidas neste caso, todas as

condigOes preestabelecidas;

V — Aluguel ou aquisicao de iméveis destinados a uso préprio;

VI — Contratacao de fornecimento ou suprimento de energia elétrica e gas natural com
concessionario, permissiondrio ou autorizado, segundo as normas da legislacao

especifica;

VIl — Contratacdo para execuc¢do de obras e servicos de engenharia e que envolvam
valores estimados iguais ou inferiores a R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), bem
como contratacdo de compras e outros servicos que nao sejam de obras e servicos de
engenharia e que envolvam valores estimados iguais ou inferiores a R$ 18.000,00
(dezoito mil reais), poderdo ser efetuadas através de pesquisas de precos por e-malil
ou fax, consulta a sites especificos na Internet ou outros meios necessarios a
comprovacao de que os precos estabelecidos sdo os mesmos praticados no mercado,
tendo no minimo 3 pesquisas de preco, conforme artigo 24, incisos | e Il da lei
8666/93.



VIIl — Compras, execucdo de servicos de bens e obras, que envolvam valores
estimados iguais ou inferiores a dois salarios minimo, que deverdo ser adquiridos

através de Nota Fiscal ou Recibo de Pagamento a Auténomo.

Paragrafo 1°. Em casos emergenciais a Coordenacdo da REDEH podera reembolsar
funcionérios da instituicdo ou terceiros, desde que autorizados, de despesas cujos
valores estejam de acordo com o item VIII.

Paragrafo 2°. A selecdo da proposta mais vantajosa quando se tratar de dispensa
caberda a Coordenacdo da REDEH, sendo autorizada previamente ou validade

posteriormente pela mesma.

SESSAO |
DAS PROPOSTAS

Art. 13. No julgamento das propostas, podera ser considerado um dos seguintes

critérios:

1- Menor Preco
2- Melhor Técnica;
3- Técnica e Prego.

Paragrafo 1°. Os critérios de julgamento da proposta deverdo constar no Edital, com
disposicbes claras e parametros objetivos, conforme o objeto a ser contratado, de
maneira a possibilitar sua afericdo pelos (as) interessados (as) e pelos 6rgdos de

controle.

Paragrafo 2°. Serédo desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias
do Edital.

Art. 14. Sera obrigatéria a justificativa, por escrito, da Coordenacao da REDEH ou de
pessoa designada para tal, sempre que ndo houver opcdo pela proposta de menor
preco, quando se tratar de situacfes que, por suas caracteristicas ou propriedades,
sejam relevantes a avaliagdo dos aspectos técnicos para selecdo da proposta mais

vantajosa, caso em que podera ser adotado o critério de melhor técnica e preco.

SESSAO Il



DA HABILITACAO

Art. 15. Sdo documentos necessarios a habilitacdo, os relativos a:

| — Habilitagdo juridico-institucional (CPF, cédula de Identidade e/ou carteira
Profissional quando se tratar de pessoa fisica);

Il — Qualificagéo técnica;

[l — Regularidade fiscal (Cadastro de Pessoas Fisicas quando se tratar de pessoa
fisica e CNPJ quando se tratar de pessoa juridica);

Art. 16. A documentacdo referida neste artigo devera estar devidamente discriminada

no Edital, observando a especificidade do objeto a ser contratado.

Art. 17. Das decisbes decorrentes da aplicacdo deste Regulamento e das disposi¢cdes
do Edital, caberd recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de

divulgacéo de:

| — Julgamento das Propostas;
Il — Habilitag&o ou inabilitacdo do interessado;
[l — Cancelamento do procedimento;

IV — Rescisao do Contrato.

Paragrafo 1°. Qualquer cidadao (8) é parte legitima para impugnar o Ato Convocatério
por irregularidade na aplicacdo deste regulamento, devendo protocolar o pedido no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para o inicio da sessao publica,
devendo a Comisséao de Licitacdo julgar e, responder a impugnacao em até 03 (trés)

dias Uteis.

Paragrafo 2°. Decaira do direito de impugnar os termos do Edital, o interessado (a)
qgue néo o fizer até o segundo dia util que anteceder a data fixada para realizagdo da
sessao publica de Selec¢édo de Fornecedores, as falhas ou irregularidades que viciarem

esse Ato Convocatorio, hipotese em que tal comunicacao néo terd efeito de recurso.

Paragrafo 3°. A divulgagéo das decisdes a que se referem o0s itens anteriores deste

artigo ocorrera na forma de divulgacéo prevista no Edital.



Pardgrafo 4°. O recurso sera julgado pela Comissdo de Licitagdo que podera
reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir a autoridade superior a qual cabera a
deciséo final.

Paragrafo 5° Os recursos previstos neste artigo serdo comunicados aos demais
interessados, que poderdo impugna-los no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
data da comunicacgao.

Capitulo V
DOS CONTRATADOS - PESSOA JURIDICA

Art. 18. Os contratos firmados com base neste Regulamento estabelecerdo, com
clareza e preciséo, as condigfes para execugdo, expressas em clausulas que definam
os direitos, obrigacbes e responsabilidades das partes, em conformidade com os

termos do Edital e da proposta a que se vinculam.

Art. 19. Os contratos deverdo conter, minimamente:

a) Qualificacdo completa das partes

b) seu objeto;

c¢) Prazo de entrega do bem e/ou servico;
d) Vigéncia;

e) Preco e forma de pagamento;

f) Deveres e responsabilidades das partes;
g) Hipoteses de resciséao;

h) Foro.

Art. 20. A inexecugdo total ou parcial do contrato acarreta a sua rescisao,
respondendo a parte que a causou com as consequéncias contratuais e as previstas

no Ato Convocatorio.

Art. 21. A realizagcdo de procedimento de Selecdo de Fornecedores ndo obriga a
REDEH a formalizar o contrato, podendo o mesmo ser cancelado pela Coordenacéo

da Instituicéo.

Art. 22. E facultada & REDEH convocar o concorrente remanescente, na ordem de

classificacdo, para assinatura de contrato, ou cancelar o procedimento, caso o



vencedor convocado, no prazo estabelecido, ndo assinar 0 contrato ou ndo retirar a
respectiva ordem de fornecimento, responsabilizando-se estes pelos prejuizos
causados a REDEH.

Art. 23. Fica dispensado o termo formal de contratos nos casos de entrega imediata
do bem adquirido, considerando como imediato o prazo ndo superior a 30 (trinta) dias,
da data do recebimento da respectiva ordem de fornecimento.

Capitulo VI
DOS CONTRATADOS PESSOA FISICA - REGIME CLT

Art. 24. A admissdo de funcionario/a somente ocorrerd quando houver vaga no
Quadro de Pessoal, obedecidos os principios de impessoalidade, moralidade e

publicidade nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal,

Paragrafo 1°. A admissao devera ser autorizada pela Coordenacdo da REDEH ou por
pessoa por ela designada.

Paragrafo 2°. A admissdo levarda em conta a experiéncia, aptiddo e o perfil do (a)
candidato (a) definido nas especificacbes do cargo e 0s respectivos requisitos para a

fungéo.

Art. 25. Sdo0 requisitos essenciais para admissao:

a) ser aprovado (a) em processo de selecdo e recrutamento, conforme
estabelecido no Processo Seletivo da REDEH;

b) possuir habilitacdo profissional e grau de instru¢éo exigido para o cargo;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares, quando for o caso;

d) apresentar atestado de saude ocupacional, conforme o encaminhamento
efetuado pela REDEH,;

e) ndao ter outro vinculo trabalhista que seja conflitante com a sua funcao/horario,
na REDEH, exceto os casos previstos em lei;

f) apresentacdo dos documentos exigidos pela REDEH nos prazos definidos na

selecdo e recrutamento.
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Art. 26. O processo de selecdo e recrutamento sera efetuado da seguinte forma:

) - O processo de selecdo e recrutamento de pessoal devera ser efetuado em atengéo
ao principio da impessoalidade, moralidade e da publicidade, bem como deverdo
atender a critérios técnicos para a escolha do (a) profissional contratado (a) para a
respectiva vaga.
II) - O processo seletivo para a contratacao de funcionarios (as) devera ser divulgado,
mediante publicagdo na web site da REDEH, em no minimo 3 (trés) dias uteis antes do
processo de recrutamento e selecéo.
llI) - O processo seletivo em referéncia podera ser realizado por terceiros, pessoa
fisica ou juridica, contratados para essa finalidade ou pela Coordenadora da REDEH,
respeitando os limites orgamentarios.
IV) - A inscricdo do (a) candidato (a) no processo seletivo implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas no respectivo instrumento
convocatorio e no termo de referéncia, bem como das regras desta Instituicao;
V) — Havendo a necessidade de contratagdo de pessoal, o responsavel pela
contratagdo, designado pela Coordenagdo da REDEH, deverd providenciar o
recrutamento e selecdo de acordo com os itens Il, lll e IV, e fard a analise dos
curriculos, titulos e entrevista pela banca, composta de no minimo 2 avaliadores, que
deverdo verificar a aptidao, experiéncia e perfil dos (as) candidatos (as).
VI) - A classificacdo final geral, para o (s/as) candidato (s/as) selecionado (s/as),
apenas a expectativa de direito a contratacdo, sendo que a Entidade, podera deixar de
convoca-lo (s/as) por razbes supervenientes de conveniéncia, bem como podera
revogar o processo seletivo em qualquer etapa, sem que tais decisdes impliquem, sob
hipétese alguma, direito a qualquer ressarcimento por parte dos (as) candidatos (as).
VIl) - O prazo para recrutamento e sele¢do deve ser de no minimo 30 dias, sendo que
a admissdo ocorrera até no maximo dia 20 de cada més, antes do fechamento da
folha de pagamento.
VIII) - No processo de recrutamento e sele¢cdo ndo se aplicam a contratacdo de
servigos técnicos especializados, a locacao de servi¢os, aos cargos de confianga, aos
servigos contratados de terceiros prestadores de servigo autbnomos e as contratacdes
emergenciais, que caso nao ocorram possam prejudicar o andamento das atividades
da instituicao.

a) Sd&o considerados cargos de confianga: Coordenacéo de Projeto, Técnica/o de

Administracéo Financeira,

11



Capitulo VIl
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A publicidade dos atos emanados neste Regulamento sera divulgada no site

da Instituicdo ou meios de comunicagéo impressa com circulagéo entre o publico alvo.

Art. 28. Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pela Coordenacéo
Geral da REDEH, que podera aplicar por analogia a Lei 8.666 de 1.993 e aplicando-se
subsidiariamente a Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 e suas alteragdes.

I) A REDEH podera firmar através de “Acordos de Cooperacdo Técnica “na area
de Ciéncia e Tecnologia em consonancia com a Lei 13.243, de 11 de
janeiro de 2016, que desburocratiza os processos ligados a inovagdo de
tecnoloégica de compras e servicos (inclusive obras) e estimula a

capacitacao cientifica, tecnolégica e de inovacao;

Il) Estes acordos visam aliangas estratégicas com Organizagfes Sociais voltadas
para a otimizacao dos servi¢os, onde se compartilhe de toda a estrutura de
informagbes e conteddo de forma homogénea, com vistas ao fiel

cumprimento na transmissao de valores de cidadania e educacgéo.

Art. 29. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua publicagcéo, no site da

instituicao.
Rio de Janeiro, 01 de maio de 2018.

/ >
/ / / 4

/ Y /
Thais Rodrigues Cprral Maria-Aparecida-Schumaher

Coordenadora Geral da REDEH Coordenadora Executiva da REDEH
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